
      COME PARTECIPARE: Modalità per partecipazione via web: è sufficiente il collegamento internet. 
Sarà inviata mail con link al corso.
Requisiti di sistema: per partecipare occorre un pc con casse o cuffie audio;

Per iscriversi accedere al sito www.acselsrl.it
I partecipanti potranno scaricare le slide e l'attestato di partecipazione con esito esame finale
direttamente dal sito www.acselsrl.it

Il Codice di comportamento che individua gli standard etici di comportamento che corrispondono ai principi di
equità, eguaglianza, tutela della persona, diligenza, trasparenza, onestà
L’ imparzialità del dipendente pubblico
L’ interesse primario e secondario.
Il Codice di comportamento interno dell’Ente 
Le nuove disposizioni in materia di Codice di comportamento introdotte dal D.P.R. n. 81 del 13 giugno 2023
Le disposizioni relative all’ utilizzo delle tecnologie informatiche messe a disposizione dall’Ente ed a quello dei
mezzi di informazione ed ai social media da parte del Personale
I rapporti con il pubblico
Il divieto da parte di fare dichiarazioni pubbliche offensive nei confronti dell'amministrazione o che possano
nuocere al prestigio, al decoro o all'immagine dell'amministrazione di appartenenza o della pubblica
amministrazione in generale 
Le nuove responsabilità attribuite ai Dirigenti
Il conflitto di interessi
L’articolo 7 del D.P.R. n. 62 del 2013 “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” – le varie ipotesi
tipizzate di conflitto d’interesse 
Il conflitto di interesse: attuale, potenziale, apparente 
Le “gravi ragioni di convenienza”
La disciplina del conflitto d’interessi nel nuovo Codice dei contratti D.lgs. 36/2023)
La gestione del conflitto di interessi.
Obblighi dichiarativi del dipendente 
Le recenti indicazioni dell’ANAC in merito alle situazioni di conflitto di interesse 
Gli orientamenti giurisprudenziali in materia di conflitto d’interessi 
Le varie forme di responsabilità nel caso di mancato rispetto della normativa sul conflitto d’interessi 
L’abrogazione dell’art. 323 del Codice penale che disciplinava l’ipotesi di mancata astensione nei casi previsti
dalla Legge
Le sanzioni applicabili per la violazione delle norme del Codice di comportamento

Il Codice di Comportamento dei Dipendenti
Pubblici ed il Conflitto d’Interesse

Fattispecie - Obblighi - Responsabilità
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quote di iscrizione e modalità di pagamento

WebinarWebinar  

a. QuotE di iscrizione

In caso di ente pubblico inviare prima dell'inizio dell'evento il provvedimento di impegno fondi ed il
pagamento - maggiorato dell'importo di € 2,00 per il bollo virtuale - dev'essere effettuato entro 30 giorni
dalla emissione di fatturazione elettronica.
In caso di rinuncia alla partecipazione, la disdetta deve pervenire alla segreteria di Acsel Srl mediante e-mail,
almeno il giorno prima dell'inizio dell'evento.
In qualsiasi momento è possibile sostituire il partecipante.
Acsel Srl si riserva di rinviare, variare o annullare l'evento, informandone tempestivamente i partecipanti. 
In caso di annullamento, i versamenti già effettuati verranno rimborsati.

14 Ottobre 202514 Ottobre 2025

B. MODALITà DI PAGAMENTO

Versare la quota di iscrizione - tramite bonifico - sul cc n. 15048717 (Credit Agricole)
intestato ad Acsel Srl, Via Rodolfo Lanciani, n. 69 - 00162 ROMA

Partita IVA 14496031007
Codice IBAN: IT 76Z0 6230 0322 2000 0150 48717

Sulla causale del versamento indicare il numero della fattura.

formazione e 
consulenza per la PA

Il Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici
ed il Conflitto d’Interesse

Per i Comuni da 1.000 a 100.000 abitanti, la quota annua di adesione va da 350 a 2.500 € 
e i dipendenti possono partecipare gratuitamente a tutti i corsi di Acsel (circa 100 l’anno). 

La quota per gli enti pubblici è esente IVA ex art. 10 DPR 633/72, così come dispone l'art.14, co. 10 Legge n.537 del
24/12/1993 - Bollo Virtuale € 2,00 a carico dell'Ente Pubblico. 

Partecipazione Gratuita per Enti associati ad Acsel Associazione

La quota comprende Slides e Attestato di partecipazione con esito esame finale.

Quote cumulative per Comuni   

Per informazioni:
segreteria@acselweb.it
349.8334856 - 388.8797699

www.acselsrl.it
Acsel Srl 
Via Rodolfo Lanciani, 69
00162 - Roma

Siamo sui social

fino a 6.000 ab. (max 3 iscritti)  250 €                                                                                                                         
6.001 - 15.000 ab. (max 5 iscritti)  350  €                                                                                                           
15.001 - 30.000 ab. (max 7 iscritti) 450  € 
30.001 – 60.000 ab. (max 9 iscritti) 550 € 
oltre 60.000 ab. (max 11 iscritti) 650 € 

 Quota iscrizione individuale - 150 €

Altri Enti/Società (max 11 iscritti) - 750 €    
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