
Comprendere il concetto di Learning Agility e la sua rilevanza nella Pubblica
Amministrazione.
Migliorare la capacità di gestire le relazioni e promuovere la collaborazione all'interno
dell'organizzazione pubblica.
Apprendere come applicare le dimensioni della Learning Agility nella PA
Sviluppare competenze di pensiero critico e soluzione creativa dei problemi 
Aumentare la consapevolezza di sé e sviluppare intelligenza emotiva 
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Programma

Definizione di Learning Agility e la sua rilevanza nella Pubblica Amministrazione
Vantaggi e benefici della Learning Agility per gli individui e le organizzazioni pubbliche
Le 5 dimensioni della Learning Agility

Sviluppo del pensiero critico e dell'abilità di valutare le situazioni in modo oggettivo
Promuovere la creatività e l'innovazione nella risoluzione dei problemi
Utilizzo di strumenti e tecniche per il pensiero critico e la soluzione creativa dei problemi 

Affrontare il cambiamento come opportunità di crescita e apprendimento
Sviluppare la flessibilità e la capacità di adattarsi rapidamente ai nuovi contesti
Strategie per gestire la resistenza al cambiamento e promuovere una cultura organizzativa

Introduzione alla Learning Agility

Mental Agility: Pensiero Critico e Soluzione Creativa dei Problemi

Change Agility: Adattarsi al Cambiamento
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      COME PARTECIPARE: Modalità per partecipazione via web: è sufficiente il collegamento internet. 
Sarà inviata mail con link al corso.
Requisiti di sistema: per partecipare occorre un pc con casse o cuffie audio;

Per iscriversi accedere al sito www.acselsrl.it
I partecipanti potranno scaricare le slide e l'attestato di partecipazione
direttamente dal sito www.acselsrl.it

Sviluppo delle competenze di comunicazione efficace e di ascolto attivo
Costruire e gestire relazioni di lavoro positive e collaborative
Lavorare in team ed essere un leader influente 

Sviluppo di un orientamento ai risultati e un impegno per l'eccellenza
Utilizzo di strumenti e tecniche per la pianificazione e il monitoraggio dei risultati
Gestione delle performance e sviluppo delle competenze per raggiungere gli obiettivi

Sviluppo della consapevolezza di sé e dell'intelligenza emotiva
Identificazione dei punti di forza e delle aree di miglioramento personali
Pianificazione e attuazione di un piano di auto-sviluppo 

Sviluppo di un piano d'azione per applicare la Learning Agility 
Definizione delle responsabilità e delle tempistiche
Identificazione delle risorse necessarie e delle sfide da affrontare

People Agility: Gestione delle Relazioni e Collaborazione

Results Agility: Orientamento ai Risultati e Gestione delle Performance

Self-Awareness: Consapevolezza di Sé e Auto-Sviluppo

Pianificazione dell'azione

D&R
Domande
e Risposte

 Webinar

09:30 - 13:3028 Novembre 2023

Per informazioni:
segreteria@acselweb.it
349.8334856 - 388.8797699
Whatsapp - 329.0062558

www.acselsrl.it
Acsel Srl 
Via Ennio Quirino Visconti, 85
00193 Roma

formazione e consulenza per la PA

mailto:segreteria@acselweb.it


www.acselweb.it
ACSEL 
Via Ennio Quirino Visconti, 85
00193 Roma

Per informazioni:
segreteria@acselweb.it
349.8334856 - 388.8797699
Whatsapp - 329.0062558

quote di iscrizione e modalità di pagamento

WebinarWebinar

a. QuotE di iscrizione

Learning Agility nella PA:
innovazione e competenze per un apprendimento

 efficace e continuo

La quota per gli enti pubblici è esente IVA ex art. 10 DPR 633/72, così come dispone l'art.14,
co. 10 Legge n.537 del 24/12/1993 - Bollo Virtuale € 2,00 a carico dell'Ente Pubblico. 

In caso di ente pubblico inviare prima dell'inizio dell'evento il provvedimento di impegno fondi ed il
pagamento - maggiorato dell'importo di € 2,00 per il bollo virtuale - dev'essere effettuato entro 30 giorni
dalla emissione di fatturazione elettronica.
In caso di rinuncia alla partecipazione, la disdetta deve pervenire alla segreteria di Acsel Srl mediante e-mail,
almeno il giorno prima dell'inizio dell'evento.
In qualsiasi momento è possibile sostituire il partecipante.
Acsel Srl si riserva di rinviare, variare o annullare l'evento, informandone tempestivamente i partecipanti. 
In caso di annullamento, i versamenti già effettuati verranno rimborsati.

Partecipazione Gratuita per Enti associati ad Acsel Associazione

Quote cumulative per Comuni   

La quota comprende Slides e Attestato di partecipazione con esito esame finale.

28 Novembre 202328 Novembre 2023

B. MODALITà DI PAGAMENTO

Versare la quota di iscrizione - tramite bonifico - sul cc n. 15048717 (Credit Agricole)
intestato ad Acsel Srl, Via Ennio Quirino Visconti, n. 85 - 00193 ROMA

Partita IVA 14496031007
Codice IBAN: IT 76Z0 6230 0322 2000 0150 48717

 

Sulla causale del versamento indicare il numero della fattura.

formazione e consulenza per la PA

fino a 6.000 ab. (max 3 iscritti)  300 €                                                                                                                   
6.001 - 15.000 ab. (max 5 iscritti)  500  €                                                                                                           
15.001 - 30.000 ab. (max 7 iscritti) 600  € 
30.001 – 60.000 ab (max 9 iscritti) 700 € 
oltre 60.000 ab (max 11 iscritti) 800 € 

 Quota iscrizione individuale - 200 €

Altri Enti/Società (max 11 iscritti) - 900 €    
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