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R AF F AE L E  

M O T T A  

C AS T R I O T T A 
 

 
CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RAFFAELE MOTTA CASTRIOTTA 

 

Indirizzo 

  
Via Camatte 35 45035 Castelmassa (RO) – Residenza  
 

Telefono  Cell. 3515659431 

Fax  - 

E-mail /  raffadejure@gmail.com 

PEC   raffadejure@pec.it 

                                         
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  Bologna, 14.07.1971 

 
 ESPERIENZA LAVORATIVA 
 Date (da – a) Dal 16 giugno 1998 al 15 settembre 1998  
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Telecom Italia  S.p.A – sede di Bologna  

 Tipo di azienda o settore Telecomunicazioni   
 Tipo di impiego addetto ad attività impiegatizie  
 Principali mansioni e 

responsabilità
 Front – office addetto al “Sevizio 12”  

    

 Date (da – a) Luglio \ Agosto 1999  

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

 RAI - Radiotelevisione Italiana - Sede Emilia Romagna –  
via Della Fiera n. 13, Bologna.  

 

 Tipo di azienda o settore Telecomunicazioni   
  Tipo di impiego impiegato d'ordine  
  Principali mansioni e 

responsabilità
 Inserimento e predisposizione richieste di abbonamento URAR-TV  

    
  Date (da – a) Dal 6 settembre 1999 al 30 Giugno 2000  

  Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

 

 Comune di Calderara di Reno (Bo) - Ufficio Tecnico  
Piazza Marconi 10 - 40012 CALDERARA DI RENO (BO)  
 

 

  Tipo di azienda o settore Ente Locale  
  Tipo di impiego Istruttore amministrativo Cat. C.  
  Principali mansioni e 

responsabilità
 Istruttoria pratiche edilizie ed urbanistiche  
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 Date (da – a) Dal 1° luglio 2000 al  29 dicembre 2002  

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

 Comune di San Lazzaro di Savena (Bo)  
 Piazza Bracci 1 (BO) 40068 San Lazzaro di Savena (BO) 
Corpo di Polizia Municipale  
Via Emilia 86 – 40068 San Lazzaro di Savena (BO) 
Piazza Bracci 1 (BO)  
 

 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale  
 Tipo di impiego Agente operativo motociclista di P.S./P.G.- Cat. C. - dipendente a tempo 

indeterminato 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità

 Operativo di Polizia Stradale – operativo di Pubblica Sicurezza – operativo di 
Polizia Giudiziaria  

 

   

  Date (da – a) Dal 30 dicembre 2002 al 1° gennaio 2006  
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di Ozzano Dell’Emilia  (Bo)  

Via della Repubblica, 10 - 40064 Ozzano dell'Emilia BO 
Servizio di Polizia Municipale  
 

 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale  
  Tipo di impiego Agente operativo di P.S./P.G.- Cat. C - dipendente a tempo indeterminato  
  Principali mansioni e 

responsabilità
 Operativo di Polizia Stradale – operativo di Pubblica Sicurezza – operativo di 

Polizia Giudiziaria  
mansioni ulteriori di gestione e trattazione dei ricorsi gerarchici e giudiziari e del 
contenzioso con relativo mandato sindacale alle liti e di insegnamento 
educazione stradale presso i plessi scolastici. 
 

 

     
  Date (da – a) Dal 2 gennaio 2006 al 30 aprile 2009  
  Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di Ozzano Dell’Emilia  (Bo)  

Via della Repubblica, 10 - 40064 Ozzano dell'Emilia BO 
Servizio di Polizia Municipale  
 

 

  Tipo di azienda o settore Ente Locale  
  Tipo di impiego
 
 

 Istruttore Direttivo addetto al Coordinamento e Controllo– Ispettore di Polizia 
Municipale di P.S./P.G.- Cat. D. -  dipendente a tempo indeterminato 
 

 

 Principali mansioni e 
responsabilità

 Ufficiale di Polizia Municipale – Ufficiale di Polizia Giudiziaria  
mansioni di gestione e trattazione dei ricorsi gerarchici e giudiziari e del 
contenzioso con relativo mandato sindacale alle liti e di insegnamento 
dell’educazione stradale presso i plessi scolastici (corso per il conseguimento del 
Certificato di idoneità alla guida per ciclomotori). 
 
Responsabilità di procedimento relative a vigilanza edilizia – vigilanza ambientale 
– codice della strada – polizia giudiziaria – gestione risorse – gestione 
contenzioso 
 

 

  Date (da – a) Dal 1° maggio 2009 al 20 gennaio 2010  
  Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di Solarolo  (Ra)  

P.zza Gonzaga 1 
48027 Solarolo (Ra) 
Servizio di Polizia Municipale  
 

 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale  
 Tipo di impiego Comandante la Polizia Municipale (Cat. D)  
 Principali mansioni e 

responsabilità
 Capo Settore 

Unità operative di P.M. Dirette: 2 
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 Date (da – a) Dal 21 gennaio 2010 al 14 luglio 2010  
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di Solarolo (Ra)  

P.zza Gonzaga 1 
48027 Solarolo (Ra) 
Servizio di Polizia Municipale  
Unione dei Comuni di Brisighella, Casola Valsenio, Riolo Terme (Ra) 
Ex Comunità montana dell’Appennino Faentino 
 

 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale  
 Tipo di impiego Comandante la Polizia Municipale di Solarolo e del Corpo Associato di Polizia 

Municipale dei Comuni di Brisighella, Casola Valsenio, Riolo Terme (RA) (Cat. D) 
 
Unità operative di P.M. Dirette: 14 
 
 

 

 Principali mansioni e 
responsabilità

 Responsabile di Settore / Comandante per Le Polizie Municipali 
 
 

 

 Date (da – a) Dal 15 luglio  2010 al 30/09/2012  
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di Occhiobello  (Ro)  

Via Roma 3  
Corpo di Polizia Locale 
 
Corpo Intercomunale di Polizia Locale 
Comuni di Occhiobello, Fiesso Umbertiano, Stienta, Pincara 
 

 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale  
 Tipo di impiego Comandante del Corpo Intercomunale di Polizia Locale (P.O - Cat. D3) 

 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità

 Comandante Le Polizie Municipali 
Unità operative di P.M. dirette: 13 + 1 amm.va 
 

 

    

 Date (da – a) Dal 1° ottobre 2012 al 16 gennaio 2015  
  Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di Occhiobello (Ro)  

Via Roma 3  
Corpo di Polizia Locale 
 

 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale  
 Tipo di impiego Comandante del Corpo di Polizia Locale (P.O - Cat. D3) 

Unità operative di P.M. Dirette: 9 di P.L. + 1 amministrativa 
 

 

  
Date (da – a)

  
Dal 17 gennaio 2015 al 30 settembre 2017 

 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

 Comuni di Occhiobello e Stienta (RO) 
 

 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale  
  Tipo di impiego Comandante del Corpo Intercomunale di Polizia Locale 

Occhiobello e Stienta (P.O - Cat. D3) 
Unità operative Dirette: 12 di P.L.  + 2 amministrative 

 

 Date (da – a) Dal 1° ottobre 2017 al 3 marzo 2019  
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di Pula (CA) 

 
 

 Tipo di azienda o settore Ente Locale   
 Tipo di impiego COMANDANTE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE 

Unità operative di P.M. Dirette: 10 di P.L. + 1 amministrativa + 4 unità del Servizio 
Civile  
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Da (da – a) Dal 4 marzo 2019 a 01/02/2021  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

 Comune di PIOVE DI SACCO (PD) 
 

 

Tipo di azienda o settore Ente Locale   
Tipo di impiego 

 
 
 
 

COMANDANTE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE (Incarico ex art. 110 Tuel) 
Unità operative di P.M. Dirette: 10 di P.L. + 2 amministrative + 2 unità di 
outsourcing (gestione verbali) 
(Incarico ex art. 110 D.lgs 267/200)) 
 
 

 

Da (da – a) Dal 02/02/2021 a TUTT'OGGI 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comuni di Castelmassa, Bergantino, Ceneselli e Salara (RO) –  

 
Tipo di azienda o settore Ente Locale  

Tipo di impiego 
 
 
 
 
 

COMANDANTE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE POLESINE SUPERIORE 
Unità operative di P.M. Dirette: 5 di P.L. + 1 unità di outsourcing (gestione 
verbali) 
(Tempo indeterminato) 
 
 

Da (da – a) Dal 01/10/2021 AL 31/12/2022 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
 Comune di BAGNOLI DI SOPRA (PD) 

 
Tipo di azienda o settore Ente Locale  

Tipo di impiego COMANDANTE DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE  
Unità operative di P.M. Dirette: 2 
(tempo determinato in “extratime”) 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 

   
 Date (da – a)  1985 - 1990 
 Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Liceo Scientifico Statale E. Fermi di Bologna 

  Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 
 Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Votazione 48/60 

  
 Date (da – a)  1991 -1999 
 Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università di Bologna – Facoltà di Giurisprudenza  

(Titolo conseguito il 16/03/1999) 
 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Diritto pubblico, privato, costituzionale, civile, penale, amministrativo, diritto 
processuale civile. Diritto processuale penale 

 Qualifica conseguita  Laurea in Giurisprudenza conseguita nell’anno accademico 1997/1998 
 Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Votazione 109/110 con discussione tesi in “Diritto Industriale” intitolata “La 

tutela delle banche dati”. 
 

Date (da – a)  Da gennaio 2012 a settembre 2018  
Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Scuola Regionale Specializzata di Polizia Locale Emilia Romagna – via  busani 

n. 14  Modena 
Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
  Docente in materia di Vigilanza edilizia – Vigilanza ambientale   

 
 Qualifica conseguita  Conferimento della qualifica di Coordinatore dei docenti della Scuola Regionale 

Specializzata di Polizia Locale per l’Emilia Romagna, Liguria e Toscana in 
materia di “Vigilanza Edilizia” per l'anno 2014 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
ACQUISITE NEL CORSO DELLA 

VITA E DELLA CARRIERA MA NON 

NECESSARIAMENTE 

RICONOSCIUTE DA CERTIFICATI E 

DIPLOMI UFFICIALI. 

  
Esperienze maturate nelle seguenti macroaree nel corso delle predette 
esperienze lavorative: 
a) Polizia giudiziaria con particolare riferimento alla vigilanza edilizia  
b) Gestione contenzioso e procedure sanzionatorie 
c) Polizia amministrativa 
d) Tutela dei dati personali e videosorveglianza 
e) Presidio e controllo del territorio con particolare riferimento alla polizia 
edilizia ed ambientale declinate al contrasto del degrado urbano 
f) Gestione risorse umane e strumentali nell’ambito della organizzazione del 
lavoro in un comando di polizia locale 
g) Gestione contabile ed amministrativa di un comando di polizia locale 
comprensiva delle procedure ad evidenza pubblica 

 
       PRIMA LINGUA 

  
ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

Capacità di lettura  buono 
Capacità di scrittura  buono 

Capacità di espressione orale  Buono 
 
 

   
FRANCESE 

            Capacità di lettura  scolastico 
            Capacità di scrittura  scolastico 
Capacità di espressione orale  scolastico 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in 
cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 
sport), ecc. 

  
Ottime capacità comunicative e relazionali acquisite attraverso: 
 
1998: Esperienza di front-office presso la TELECOM Italia S.p.A. in qualità di 
impiegato straordinario addetto al “Servizio 12” 
 
* Tutte le esperienze vissute nella polizia locale 
 
* Esperienze nel settore della videosorveglianza collaborando con D.P.O. e 
progettisti di C.O.  
Responsabile di procedimento per la redazione degli atti di competenza 
comunale in materia di tutela di dati personali in contatto diretto con l’RPD. 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 Capacità organizzative ed attitudine al teamworking acquisite in modo 

significativo a partire dal 01/01/2006 con il conseguimento della qualifica di 

Istruttore Direttivo di Polizia Municipale addetto al Coordinamento e Controllo 

in quanto, come tale, addetto alla gestione del personale di P.S./P.G. 

operativo esterno. 

Capacità successivamente sviluppate nei ruoli di Comandante / Responsabile 

Area Vigilanza per gli Enti Locali sopra indicati 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Uso quotidiano del computer, di Internet e della posta elettronica.  

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows 95/98/xP, applicazioni 

Office, Outlook, Outlook Express, OpenGroup, Internet.  
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pubblicazioni: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                      
                     Altre informazioni: 

 
 
 
 
 

                                                        

                                                                                                                             

  

Svolgimento di docenze per SIPL e INFOPOL nelle seguenti materie: 

Vigilanza Edilizia / Vigilanza Ambientale / Tutela Riservatezza e 

Videosorveglianza / Polizia Giudiziaria (rito minorile e riforma                             

”CARTABIA”- D.lgs 150/22) 

In possesso del certificato di idoneità al maneggio armi - Arma corta e lunga  

Redazione di capitolati di gara anche sopra soglia comunitaria 

Collaborazione alla progettazione (e redazione atti conseguenti di 

evidenza pubblica) della Centrale Operativa e del sistema di 

Videosorveglianza cittadino condiviso con le altre FF.OO. nell'ambito 

della Sicurezza Urbana. 

 

Volume specialistico “I Controlli Edilizi”, Experta Edizioni S.p.A. – Forlì – 23 

giugno 2007 

Pubblicazione su riviste a diffusione nazionale: “Il certificato di agibilità, 

definizione, disciplina e riflessi pratici per l’operatore” – Rivista 

CROCEVIA della Maggioli Ed. – anno 2009 

Pubblicazioni su rivista online www.poliziamunicipale.it di articoli specialistici 

dal 2007 al 2009 

 

 

   Collaborazione con gli studi legali dell’Avv. Nicola Voza e dell’Avv. 
Ada Barbanera del foro di Bologna dal 21/05/2001 al 13/10/2003 

 
 Iscrizione nel Registro Praticanti Avvocati dei Consiglio dell'Ordine 

degli   Avvocati di Bologna senza abilitazione al patrocinio a decorrere 

dal 21 maggio 2001 fino al 14/10/03 con compimento del prescritto 

biennio di pratica forense in data 13/10/2003; 

Il sottoscritto Raffaele Motta Castriotta dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi 

attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici eventualmente 

conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime, che le informazioni riportate nel presente 

curriculum, corrispondono al vero.  

Presta inoltre, il proprio consenso al “Trattamento dei dati personali” ai sensi e per gli effetti e nei limiti del 

D.lgs.196/2003 come novellato dal D.lgs 101/2008 e del Regolamento U.E. n. 2016/679. 

 
In Castelmassa (RO) 27 GIUGNO 2023                                                             Raffaele Motta Castriotta 
                                                                                                                               Firmato Digitalmente                                                                                                             


