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INFORMAZIONI 

PROFESSIONALI 
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Sezione II “formazione e titoli culturali”.  

A) Formazione universitaria e post universitaria. 
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Sezione III  “attitudini ed esperienze”.  

Attività di docenza e consulenza. 

Abilitazione alla docenza universitaria. 

Abilitazione alla professione di Avvocato 

Esperienze qualificanti e capacità relazionali. 

Varie.  

Sezione IV  “pubblicazioni scientifiche”. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Sezione I 

PERCORSO PROFESSIONALE 
Riepilogo descrittivo dell’anzianità di servizio in qualità di Dirigente.  

dal 9 luglio 2001 alla data del presente curriculum:  

dirigente a tempo pieno ed indeterminato, comparto Regioni ed Enti Locali.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 

 

IMPIEGO E MANSIONI ATTUALI 
Dirigente a tempo indeterminato, comparto Regioni Enti Locali. 

 

Roma Capitale 
dal 20 maggio 2019. 

 
Incarico attuale:  
 
Con Ordinanza del Sindaco di Roma, n°245 del 23/12/2021, nominato -con decorrenza dal 
1°gennaio 2022- (V Fascia, secondo l’Ordinamento Professionale vigente dei Dirigenti 
capitolini) Direttore del Dipartimento Protezione Civile di Roma Capitale. 
 

https://www.comune.roma.it/web/it/amministrazione-trasparente-dirigenti.page?contentId=PRS379334 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA PREGRESSA  
 

DALLA PIÙ RECENTE ALLA PIÙ ANTICA. 
DIMOSTRATIVA DELLA ANZIANITÀ NEI RISPETTIVI RUOLI E CONTINUATIVITA’ 

 
A) COMPARTO REGIONI ENTI LOCALI (carriera dirigenziale e direttiva). 

Carriera dirigenziale a tempo indeterminato. 

 

 

Dal 1 OTTOBRE  2019 al 31 
DICEMBRE 2021 

 

 ROMA CAPITALE -DIRETTORE 

DIRIGENTE DI III FASCIA (SECONDO L’ORDINAMENTO PROFESSIONALE DEI DIRIGENTI DI ROMA 

CAPITALE) DIREZIONE PER LA GESTIONE DEI PROCEDIMENTI CONNESSI ALLE ENTRATE EXTRA 

TRIBUTARIE. 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Modalità di assunzione 

 

 PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

DIRIGENTE PUBBLICO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

INCARICO CONFERITO SECONDO PROCEDURA INTERNA DI ASSEGNAZIONE (REG UFF. E SERV). 

 

  ANZIANITA’ NELLA DIPENDENZA DA ROMA CAPITALE DECORRENTE DAL 20 MAGGIO 2019 ED 

ANCORA IN CORSO. 

 

   

   

   

   

   



 

 

   

   

Dal 20 MAGGIO 2019 al 31 
SETTEMBRE  2019 

 

 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Modalità di assunzione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Scansione temporale 

 

 

Dal 30 OTTOBRE 2017 al 19 MAGGIO 
2019 

 

Tipo di azienda o settore 

Modalità di designazione 

 

Dal 30 SETTEMBRE 2016 al 
29/10/2017 

 ROMA CAPITALE -DIRIGENTE 

DIRIGENTE DI I FASCIA (SECONDO L’ORDINAMENTO PROFESSIONALE DEI DIRIGENTI DI ROMA 

CAPITALE) U.O. SUPPORTO ALLA GESTIONE DEI PROCEDIMENTI CONNESSI ALLE ENTRATE 

EXTRA-TRIBUTARIE SUL TERRITORIO. 

 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

DIRIGENTE PUBBLICO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

MOBILITA’ ESTERNA TRA ENTI PUBBLICI (1° GRADUATORIA BANDO DI SELEZIONE) 

 

ANZIANITA’ NELLA DIPENDENZA DA ROMA CAPITALE DECORRENTE DAL 20 MAGGIO 2019 ED 

ANCORA IN CORSO. 

 

 

 

 

COMUNE DI PISTOIA DAL 17 SETTEMBRE 2007 AL 19 MAGGIO 2019 
ANZIANITA’ NELLA DIPENDENZA DAL COMUNE DI PISTOIA :12 ANNI + OTTO MESI (GIORNI OMESSI) 

Carriera dirigenziale a tempo indeterminato. 
 

INCARICHI 

 

 

COMUNE DI PISTOIA -DIRIGENTE 

INCARICO DI DIRIGENTE SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO E PROMOZIONE TERRITORIALE.  

 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

MOBILITÀ INTERNA ENTE. 

 

COMUNE DI PISTOIA 

Incarico di Dirigente del Servizio Studi, ricerca, Regolamenti Comunali e Formazione. 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 

Modalità di designazione 
 DIRIGENTE PUBBLICO a tempo pieno ed indeterminato. 

Mobilità interna all’Ente.  

 

Dal 10 LUGLIO 2012 al 29/09/2016 

 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo impiego                                               

Modalità di designazione 

   

COMUNE DI PISTOIA 

Senza incarico. 

 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

DIRIGENTE PUBBLICO a tempo pieno ed indeterminato. 

Provvedimento amministrativo. 

 

Dal 17 SETTEMBRE 2007 al 
09/07/2012 

   

Incarico di Comandante del Corpo di Polizia Municipale della città di Pistoia. 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 

Modalità di assunzione 
 DIRIGENTE PUBBLICO a tempo pieno ed indeterminato. 

Vincitore  (I in graduatoria) di Pubblico Concorso. 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Dal 09 LUGLIO 2001 AL 16 
SETTEMBRE 2007. 

 COMUNE DI CASORIA DAL 9 LUGLIO 2001 AL 16 SETTEMBRE 2007 
ANZIANITA’ NELLA DIPENDENZA DAL COMUNE DI CASORIA: 6 ANNI + DUE MESI (GIORNI OMESSI) 

Carriera dirigenziale a tempo indeterminato. 
 

DIRIGENTE DI RUOLO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DEL COMUNE DI 
CASORIA (NA) incarico di comandante della Polizia Municipale e di dirigente dell’ufficio 
contenzioso. 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 

Modalità di assunzione 

 DIRGENTE PUBBLICO 

Vincitore  (I in graduatoria) di Pubblico Concorso. 

   

 
COMUNE DI POMIGLIANO D’ARCO DAL 11 NOVEMBRE 2000 AL 08 LUGLIO  

2001 
CARRIERA DIRETTIVA  A TEMPO INDETERMINATO (FUNZIONARIO) 

 

Dal 11 NOVEMBRE 2000 AL 08 
LUGLIO 2001. 

 FUNZIONARIO D3, DI RUOLO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DEL COMUNE 
DI POMIGLIANO D’ARCO (NA). 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 

Modalità di assunzione 

 FUNZIONARIO PUBBLICO 

Vincitore (I in graduatoria) di Pubblico Concorso. 

   

 
 
 
 
 
 
 
Dal 01 GENNAIO 2000 AL 10 
NOVEMBRE 2000. 

  

COMUNE DI CASORIA DAL 1 GENNAIO 2000 AL 10 NOVEMBRE 2000  
ANZIANITA’ NELLA DIPENDENZA E NEL RUOLO DIRIGENZIALE (A TEMPO PIENO ED DETERMINATO): 
DIECI  MESI (GIORNI OMESSI) 

Carriera dirigenziale a tempo determinato. 
 
DIRIGENTE DI RUOLO A TEMPO DETERMINATO E PIENO DEL COMUNE DI 
CASORIA (NA) incarico di comandante della Polizia Municipale. 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 
Modalità di assunzione 

 DIRIGENTE PUBBLICO 
Incarico dirigenziale a tempo determinato previa pubblicazione di bando. 

   

 
 
 
 
 
 
 
 

  

COMUNE DI CASTROVILLARI DAL 19 NOVEMBRE 1998 AL 31 

DICEMBRE 1999  
ANZIANITA’ NELLA DIPENDENZA E NEL RUOLO DIRIGENZIALE (A TEMPO PIENO ED 

DETERMINATO): UN ANNO + UN MESI (GIORNI OMESSI) 

Carriera dirigenziale a tempo determinato 

 



 

 

Dal 19 NOVEMBRE 1998 AL 31 
DICEMBRE 1999) 

DIRIGENTE DI RUOLO A TEMPO DETERMINATO E PIENO DEL COMUNE DI 
CASTROVILLARI (CS) Incarico di Comandante della Polizia Municipale, di dirigente 
dell’ufficio Legale, di dirigente dell’igiene urbana ed autoparco. 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 
Modalità di assunzione 

 DIRIGENTE PUBBLICO 
Incarico dirigenziale a tempo determinato senza pubblicazione del bando. 

   

 
 
 
 
 
 
 
Dal 17 SETTEMBRE 1997 AL 18 
NOVEMBRE 1998) 

 

 
 

COMUNE DI POMIGLIANO D’ARCO DAL 17 SETTEMBRE 1997 AL 18 

NOVEMBRE  1998. 
CARRIERA DIRETTIVA (FUNZIONARIO) 

 
 
FUNZIONARIO VIII LIVELLO, DI RUOLO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DEL 
COMUNE DI POMIGLIANO D’ARCO (NA). 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 
Modalità di assunzione 

 FUNZIONARIO PUBBLICO 
Vincitore (I in graduatoria) di Pubblico Concorso. 

   

 

 
 

 
B) MINISTERO DELL’INTERNO: SEGRETARI COMUNALI (disciplina antecedente al 15 maggio 1997).  
 

DaL 20 MARZO 1997 AL 16 
SETTEMBRE 1997) 

 SEGRETARIO COMUNALE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CAMPOTOSTO (AQ). 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 
Modalità di assunzione 

 FUNZIONARIO PUBBLICO 
Vincitore – 65° in graduatoria- di Pubblico Concorso. 

DaL 30 DICEMBRE 1996 AL 19 
MARZO 1997) 

 SEGRETARIO COMUNALE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI MUSSO (CO). 

Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Tipo di impiego 
Modalità di assunzione 

 FUNZIONARIO PUBBLICO 
Vincitore –136° in graduatoria- di Pubblico Concorso. 

 
 
 

C) PROFESSIONE AVVOCATO- SEZIONE SPECIALE DIPENDENTI P.A. 
 



 

 

AVVOCATO   Abilitato all’esercizio della professione di avvocato, con decorrenza dal 1998, iscritto presso 
la sezione speciale dipendenti della Pubblica Amministrazione, dell’albo del Consiglio 
dell’Ordine degli Avvocati del Circondario del Tribunale di Nola, ininterrottamente e 
continuativamente, dal 04/11/1999 al 31/08/2020.  
 
Iscrizione nell’albo dei praticanti avvocati in data 19/07/1994, abilitato all’esercizio, come 
praticante, fin dal 19/07/1995. Giuramento prestato, come Avvocato, in data 1/12/1999. 

   

 

 
D) ARMA DEI CARABINIERI 
 
1994-1995 Ufficiale dell’Arma dei Carabinieri. Sottotenente di complemento per il servizio di prima nomina.  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sezione II 

FORMAZIONE E TITOLI CULTURALI 
Riepilogo sintetico dei titoli culturali prevalenti.  

Dottore di ricerca in diritto amministrativo. 

Specializzato in diritto amministrativo e scienza dell’Amministrazione. 

 
 

 
 



 

 

A) FORMAZIONE UNIVERSITARIA E POST UNIVERSITARIA 
 

Università degli studi di Napoli Federico II 

1990–1994 Corso di Laurea in Giurisprudenza. 

Piano di studi con indirizzo giuspubblicistico. 

Esame di laurea superato con votazione di 110/110 con lode in data 11/03/94, 

Tesi in Diritto degli Enti Locali dal titolo: “Profili Storici del Regionalismo 
nell’Ordinamento Giuridico Italiano”. 

 

Università degli studi di Napoli Federico II 

1996 – 1999 Scuola di specializzazione in diritto Amministrativo 

Specialista in “diritto amministrativo e scienza dell’amministrazione”  

Esame di specializzazione, alla fine del corso triennale di studi, con punteggio di 
50/50 in data 29/10/99. 

Tesi di specializzazione dal titolo:  “L’azienda speciale nel nuovo ordinamento dei 
servizi pubblici”. 

 

Università degli studi di Napoli Federico II 

1998 corso di Perfezionamento in Diritto e Finanza degli Enti Locali  

Concluso con esito positivo il ciclo di perfezionamento discutendo una tesi finale con 
titolo: “La società mista per i servizi pubblici locali, criteri di scelta del socio privato 
ed affidamento del servizio”. 
 

Università degli studi di Catania 

2005-2009 Dottorato di ricerca in diritto amministrativo XX ciclo. 

Dottore di ricerca in diritto amministrativo  

Data: 10 luglio 2009. Tesi di dottorato: “l’esecutorietà amministrativa”. 
 

 

Università degli Studi di Firenze 

2008 -2009  

Corso di perfezionamento "Il nuovo diritto delle amministrazioni pubbliche: 
problemi e principi"  (totale 60 ore, conclusione 30 giugno 2009) 

 

Università degli Studi di Firenze, Pisa, Siena.  

Ottobre 2009 giugno 2010. Master universitario di I livello in “Coordinamento delle 
Politiche di Sicurezza Urbana”. 

 

  



 

 

  

B) FORMAZIONE TECNICO PROFESSIONALE 
 

Corso di formazione per Allievi Ufficiali dell’Esercito Italiano, Arma di’Artiglieria. 

Durata quadrimestrale; Sede Scuola Militare di Artiglieria e per la difesa 

 N.B.C. (Bracciano) 

 

Corso di formazione per Allievi Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri. 

Durata mensile; Sede: Scuola Ufficiali Carabinieri (Roma). 

 

Corso di formazione tecnico-professionale per Ufficiali di Complemento dell’Arma dei Carabinieri. 

Durata Mensile; sede: Scuola Ufficiali Carabinieri (Roma).    

 

V Corso di formazione iniziale e permanente per Segretari Comunali in esperimento. 

Durata Trimestrale; Sede: Scuola Superiore Amministrazione dell’Interno (Roma).  

 

Progetto Tech-Napoli: Parco scentifico e tecnologico dell’Area Metropolitana 

di Napoli; Progetto: sistemi tecnologici per la gestione integrata della Mobilità 

viaggiatori, della logistica Industriale e dei sistemi di trasporto merci.    

(dal 24/03/98 al 24/06/99) ; Sede: Napoli. 

 

Progetto Europeo Leonardo da Vinci. Sezione O.P.S.I.S. (orientare-professionalizzare-Specializzare- 
Internazionalizzare- socializzare). Scambio culturale Polizia Locale Italiana  Polizia Locale Greca. 

Work-Shop in Rodi (Grecia) dal 3 al 9 maggio 2004.  

 

Master in “sicurezza urbana e territoriale”; corso di alta formazione della Scuola Regionale di Polizia Locale 
della Campania. 

Gennaio –Luglio 2005 

 

Progetto Europeo Leonardo da Vinci. Sezione O.P.S.I.S. (orientare-professionalizzare-Specializzare- 
Internazionalizzare- socializzare). Scambio culturale Polizia Locale Italiana  Polizia Locale de Catalunya. 

Stage formativo presso la Escola de Policia de Catalunya dal 22 al 26 maggio 2006 

 

 

Master in diritto processuale amministrativo, durata 50 ore, presso DIREKTA mastermind, istituto nazionale 
di alta formazione giuridica ed economica . 

Sede Roma dal 5 settembre 2006 al 30 settembre 2006. 

 

Progetto Europeo Leonardo da Vinci. Sezione O.P.S.I.S. (orientare-professionalizzare-Specializzare- 
Internazionalizzare- socializzare). Scambio culturale Polizia Locale Italiana  Polizia Locale del Belgio. 

Stage formativo presso l’ Accademie de Police Emilien Vaes della Province de HAIUNAUT dal 7 al 12 maggio 
2007 

 

 
FORMAZIONE SUPERIORE FORZE DI POLIZIA 

 
Scuola Superiore interforze del Ministero dell’interno: 65° 
corso di aggiornamento in materia di coordinamento tra le 
forze di Polizia. 

Aprile- Maggio 2009, Roma. 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sezione III 

Attitudini ed esperienze 
Riepilogo sintetico di attitudini ed esperienza. 

Docenza, in ambito universitario e tecnico professionale. 

Convegnistica su tematiche legali 

Coordinamento, progettazione e direzione. 

Esperienze varie. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
Formazione professionale,  
direzione formativa,  
organizzazione corsi, 
consulenze. 

                                                                     DOCENZA 
 
LO SCRIVENTE HA SVILUPPATO ATTIVITÀ DI DOCENZA PER 

CONTO DEI SEGUENTI ISTITUTI DI FORMAZIONE: 
 
A) UNIVERSITA’ 

Incarichi di docenza in master universitari. 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SIENA, FACOLTÀ DI 
GIURISPRUDENZA: “MASTER I LIVELLO IN GESTIONE 
E MANAGEMENT DELLA POLIZIA LOCALE (ANNO 
2007)”; “MASTER IN DIRITTO DELLE INVESTIGAZIONI” 
(ANNO 2008); 

 
 

UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA (SEDE COSENZA) 
FACOLTA’ DI GIURISPRUDENZA:  “MASTER DI II 
LIVELLO, (ANNO 2013)”. 

 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SIENA, FACOLTÀ DI 
MEDICINA: “MASTER IN PROJECT MANAGER NELLA 
GESTIONE DELLA SICUREZZA URBANA (ANNO 2016-
2018)”; 

 

 

UNIVERSITÀ NICOLA CUSANO, FACOLTÀ DI 
MEDICINA: “MASTER I LIVELLO IN SECURITY E 
SAFETY IN MATERIA DI SICUREZZA URBANA (ANNO 
2019-2020-2021); 

 

 

 
B) SCUOLE ED ENTI DI FORMAZIONE PUBBLICI. 

 

SCUOLA INTERREGIONALE (TOSCANA-EMILIA 

ROMAGNA- LIGURIA) DI POLIZIA LOCALE. 
‘EUPOLIS LOMBARDIA (ACCADEMIA POLIZIA 

LOCALE LOMBARDIA). 
 

SCUOLA REGIONALE DI POLIZIA MUNICIPALE DELLA CAMPANIA. 
 

SCUOLA REGIONALE POLIZIA MUNICIPALE PROVINCIA 

AUTONOMA DI TRENTO. 
 



 

 

SCUOLA DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI ROMA. 
 

FORMEZ  CENTRO FORMAZIONE  STUDI “PROGETTO RIPAM”  
AREA VIGILANZA 
. 
PREFETTURA DI CAGLIARI  - COMUNE DI QUARTU SANT’ELENA: 
INCARICO PROFESSIONALE PON SICUREZZA E SVILUPPO PER IL 

MEZZOGIORNO D’ITALIA 2000-2006  
FONDI FSE MISURE 1.5 

 

SCUOLA SUPERIORE DELL’AMMINISTRAZIONE DELL’INTERNO 

(SSAI)- CORSI DI FORMAZIONE PER VICE PREFETTI E PER 

SEGRETARI COMUNALI. 
 

SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

LOCALE (ROMA) CORSI DI FORMAZIONE PER SEGRETARI 

COMUNALI. 
 

 
C) SCUOLE ED ENTI DI FORMAZIONE PRIVATI. 

 

MARCOPOLO MASTER DI SPECIALIZZAZIONE PER UFFICIALI E 

COMANDANTI DI POLIZIA LOCALE 
 

ANCIFORM “PROGETTO RIPAM 540/453” 
 

CEIDA CENTRO FORMAZIONE E STUDI DI ROMA; 
 

CESEL CENTRO FORMAZIONE E STUDI TERMINI IMPRESE (PA); 
 

ISFOTEL CALABRIA: INCARICO PROFESSIONALE PON 

SICUREZZA E SVILUPPO  PER IL MEZZOGIORNO D’ITALIA 2000-
2006 FONDI FSE MISURE 1.5 

 

 

FONDAZIONE PROMOP.A. (LUCCA). 
 

OPES FORMAZIONE (FIRENZE) 
 
UPEL FORMAZIONE (VARESE) 
 

SI OMETTE, PER RAGIONE DI BREVITÀ DI QUANTIFICARE, NEL DETTAGLIO, IL VOLUME DELLE ATTIVITÀ ESPLETATE PER 

CONTO DEGLI ENTI DI FORMAZIONE SOPRA INDIVIDUATI; DEL PARI SI OMETTE DI RIFERIRE LE ATTIVITÀ SVILUPPATE 

PER SINGOLI ENTI LOCALI. LADDOVE VI FOSSE INTERESSE O NECESSITÀ DI CONOSCENZA, AI FINI VALUTATIVI, SI 

ESPRIME RISERVA DI ALLEGAZIONE DELLE ATTESTAZIONI UFFICIALI RILASCIATE DAI CITATI ENTI DI FORMAZIONE CON 

INDICAZIONE DELLE ORE E DELLE MATERIE DI DOCENZA EFFETTUATE. 
 

 

INTERVENTI CONVEGNISTICI 
LA CONVEGNISTICA IN MATERIA DI POLIZIA LOCALE ASSUME UN RUOLO DETERMINANTE NEL PERCORSO DI CRESCITA 

PROFESSIONALE. NUMEROSE SONO LE ESPERIENZE DI STUDIO SU DIFFERENTI TEMATICHE: TUTELA LEGALE DEGLI ENTI LOCALI; 
DIRITTO AMMINISTRATIVO; DIRITTO DEGLI ENTI LOCALI; LA FUNZIONE SANZIONATORIA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE; IL 

DIRITTO DELLA CIRCOLAZIONE STRADALE; L’ASSETTO ORDINAMENTALE DELLA POLIZIA LOCALE NELLA DIALETTICA TRA LA 

LEGISLAZIONE REGIONALE E LA LEGISLAZIONE STATALE SULLA SICUREZZA DOPO LA RIFORMA DEL TITOLO V DELLA 



 

 

COSTITUZIONE. 

 

ORGANIZZAZIONE DIREZIONE CORSI E CONCORSI. 
IN QUANTO PROGRAMMATORE DELLA FORMAZIONE, PER CONTO DELLA SEZIONE 

ADDESTRAMENTO DELLA SCUOLA ALLIEVI MARESCIALLI DELL’ARMA DEI 

CARABINIERI DI VELLETRI (ROMA): REALIZZAZIONE DEI NUOVI PROGRAMMI 

D’INSEGNAMENTO PER L’ANNO 1995 NELLE MATERIE, “DIRITTO DELLA 

CIRCOLAZIONE STRADALE” E  “DIRITTO DI POLIZIA”. 
 
FIN DAL 1998 ASSUME INCARICO DI DIRETTORE DI CORSI E DIREZIONE 

SCIENTIFICA  DEI CORSI PROGRAMMATI, PRESSO LE SEDI DISTACCATE DELLA 

SCUOLA REGIONALE DI POLIZIA MUNICIPALE DELLA CAMPANIA.  
 

INCARICO DI COLLABORAZIONE – COORDINAMENTO MODULI FORMEZ, CENTRO 

FORMAZIONE E STUDI. PROGETTO CORSO – CONCORSO PER LA 

PROGRESSIONE VERTICALE NELLA POLIZIA MUNICIPALE R.A. 02130 NA 43 

18/12/02 – 28/03/03.  

 
 

 
ALTRI TITOLI VALUTABILI 

 
Abilitazioni professionali, iscrizioni ad albi ed incarichi speciali per meriti culturali. 

 
1994-1998 
pratica legale sostenuta con iscrizione all’Albo dei praticanti procuratori del Consiglio dell’Ordine 
degli Avvocati presso il Tribunale Circondariale di Nola; Abilitato all’esercizio della professione di 
Avvocato a far tempo dal 25/06/98. 
 
1994-1995 
Titolo di: Insegnante militare di diritto e tecnica della circolazione stradale e  diritto di Polizia (Scuola 
Allievi Marescialli Carabinieri Velletri). 
 
1997- 2016 
Iscritto nell’albo dei docenti civili della scuola Regionale di Polizia Municipale della Campania per le 
materie: diritto della circolazione stradale, infortunistica stradale, illecito amministrativo. 
 
2007-2016 
Iscritto nell’albo dei docenti della Scuola Superiore dell’Amministrazione dell’Interno  (SSAI) per la 
materia: diritto amministrativo. 
 
2009- 2016 
Iscritto nell’albo dei docenti della Scuola Interregionale di Polizia Locale delle Regioni Toscana- 
Liguria – Emilia Romagna. 
 
Incarichi di coordinamento didattico: 
 
Scuola Interregionale di Polizia Locale dell’Emilia Romagna, della Toscana e della Liguria (S.I.P.L.) 
Componente del comitato tecnico scientifico (dall’anno 2009 all’anno 2012) 
 
Coordinatore area didattica “Codice della strada” (incarico di consulenza) anni 2015 -2021. 



 

 

Rivista professionale “La Polizia Locale”. 
Componente del comitato di direzione (dal 2021, incarico in corso). 
 
Rivista professionale: “il vigile Urbano”. 
Componente del comitato di direzione (dall’anno 2010 all’anno 2020). 
 
Rivista professionale: “crocevia”. 
Vicedirettore (dal 2003 al 2007). 
 
Componente del Comitato scientifico della piattaforma digitale “Smart24 polizia locale” del 
Sole24ore. 

 
ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO UNIVERSITARIO 

 
 

Seconda Università di Napoli. 

Facoltà di Economia: cattedre di diritto amministrativo, diritto 
della negoziazione pubblico-privata, diritto delle relazioni 
pubblico-private:  
Cultore della materia a decorrere dall’anno 2008. 
 
Le docenze universitarie riferite ai master di primo e secondo livello 
sono indicate al precedente capo 1) 
 

 
ATTIVITA’ CONSULENZIALE.  
 
CAMERA DEI DEPUTATI  
LUGLIO 2003 : INCARICO DI CONSULENZA -CONFERITO DAL RELATORE ALLA CAMERA DEL DEPUTATI DELLA 
LEGGE DI CONVERSIONE (N° 214 DEL 1 AGOSTO 2003) DEL D.L. N° 151 DEL 19/06/03- PER ASSISTENZA 
TECNICO GIURIDICA NELLA FASE DI VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE DI EMENDAMENTO AL TESTO DI 
LEGGE IN MATERIA DI DIRITTO DELLA CIRCOLAZIONE STRADALE  

COMUNE DI NAPOLI  

LUGLIO 2005: INCARICO DI CONSULENZA –GIUSTA DECRETO DEL SINDACO DI NAPOLI N° 442 DEL 14 LUGLIO 
2005- PER L’AFFIANCAMENTO DELL’ASSESSORE ALLA MOBILITÀ ED ALLO SVILUPPO DEL COMUNE DI NAPOLI 
NELLA REALIZZAZIONE DELLE LINEE GUIDA PER LA RIORGANIZZAZIONE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE 
DELLA CITTÀ DI NAPOLI.  

FORMEZpa  

ANNO 2013: INCARICO DI CONSULENZA DA FORMEZITALIA PER LA COSTITUZIONE DEI SERVIZI 
SOVRACOMUNALI OBBLIGATORI PER I COMUNI DELL’ALTAIRPINIA. E DELLA VALLE CAUDINA.  

ANNO 2015: “PROGETTO ASCARE’”: “Linea d'azione VI.1.4.b Accrescimento della Capacity 
Building negli Enti Locali e nell'intera filiera interistituzinale anche attraverso l'innovazione e 
razionalizzazione nella gest. associata dei serv. pubbl. locali - Intervento 1 PAR/FSC 2007/2013”. 
Costituzione servizi associati (unioni) tra comuni di piccole dimensioni in attuazione della normativa 
vigente. 

 



 

 

   

SCUOLA INTERREGIONALE DI POLIZIA LOCALE DELLE REGIONI EMILIA ROMAGNA, LIGURIA 
E TOSCANA (S.I.P.L.) 

ANNI 2015- 2021 : “COORDINATORE AREA DIDATTICA” codice della strada. 

 
 

 

ESPERIENZE QUALIFICANTI E CAPACITA’ RELAZIONALI. 
 

AMBITO FORMATIVO. 
 
L’ultra decennale esperienza nella direzione di uffici comunali ha comportato lo sviluppo di competenze 
trasversali, dall’ambito della sicurezza a quello legale, passando per mobilità, sviluppo economico, gestione 
procedimenti amministrativi complessi e protezione civile. Il lungo, articolato e variegato percorso professionale 
è stato accompagnato, per tutta la sua durata da una significativa esperienza di formatore; Le numerose 
pubblicazioni riportate in allegato dimostrano la caratura scientifica della formazione e la sostanziale 
riconoscibilità dello scrivente come formatore qualificato. L’organizzazione dei processi e la pianificazione dei 
metodi didattici possono, uno con la competenza ed esperienza acquisite, rappresentare un utile sinergia per il 
miglioramento del livello della formazione per questa delicata sezione professionale degli operatori pubblici. 

 
  
PROGETTAZIONE COMUNITARIA 

Tra le competenze consolidate vi è anche la progettazione comunitaria. Come rilevabile dalla parte descrittiva 
delle consulenze realizzate (“PROGETTO ASCARE’”: “Linea d'azione VI.1.4.b Accrescimento della Capacity 
Building negli Enti Locali e nell'intera filiera inter-istituzionale anche attraverso l'innovazione e razionalizzazione 
nella gest. associata dei serv. pubbl. locali - Intervento 1 PAR/FSC 2007/2013), la programmazione strategica 
e la progettazione comunitaria rientrano nelle competenze dello scrivente, con particolare riguardo alla parte dei 
finanziamenti ad accesso diretto. 

VARIE. 

 

CON DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N° 3 DEL 9 GENNAIO 2004, NOMINATO DIRIGENTE – COMANDANTE A TEMPO 

INDETERMINATO DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI AVELLINO, MEDIANTE RICORSO ALL’ISTITUTO DELLA MOBILITÀ. 
L’INCARICO NON È STATO ASSUNTO PER INDISPONIBILITÀ DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CASORIA A RILASCIARE 

IL PRESCRITTO NULLA- OSTA. 

 

CON PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE DI VERONA, COMUNICATA LA SELEZIONE DI GRADIMENTO COME 

COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE DI VERONA, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO. L’INCARICO NON È 

STATO ASSUNTO PER LA PENDENZA DEL CONTESTUALE INCARICO DI DOTTORANDO DI RICERCA IN DIRITTO 

AMMINISTRATIVO. 

 

CON DETERMINAZIONE N° 7 DEL GENNAIO 2006, IL COMUNE DI POZZUOLI HA APPROVATO DEFINITIVAMENTE LA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DEL POSTO DI DIRIGENTE-COMANDANTE 

DELLA POLIZIA MUNICIPALE DI POZZUOLI. ALL’ESITO DELLE PROCEDURE CONCORSUALI È RISULTATO PRIMO IN 

GRADUATORIA E VINCITORE DI CONCORSO.  



 

 

 

LINGUE 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

 

ALTRE LINGUE  SPAGNOLO - INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Buono 

   

   

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 USO DEL COMPUTER NELLA MEDIA 

ABILITATO ALL’USO DELLE ARMI PRESSO TSN . 

 
 

ABILITAZIONI ALLA GUIDA.  PATENTE DI GUIDA A-B. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sezione IV 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Senza procederà a puntuale enumerazione (per esigenze di contenimento dello spazio necessario) si precisa 
che lo scrivente  è autore, dal 1998 ad oggi di n°191 articoli di dottrina pubblicati sulle riviste: La Polizia Locale, 
Vigile Urbano, Crocevia, Rivista Giuridica di Polizia, PIEMME, PIELLE, www.giustamm.it, DIRITTO IN 
COMUNE, RED, smart24PoliziaLocale, PasSiamo (si omette l’elenco per ragioni di brevità). 

 

Inoltre, alcuni di tali scritti sono citati in nota, alla voce “Circolazione Stradale”, dell’Enciclopedia del Diritto 
Treccani. 
 

 

REDATTORE E CURATORE DELLA VOCE “POLIZIA AMMINISTRATIVA” DELLA GUIDA NORMATIVA 
“gaspari” dall’anno 2012.  

 

 

 

 

ELENCO LIBRI DI CUI SI E’ AUTORE O COAUTORE 

 

(ordine diacronico). 

 

 

COAUTORE DEL LIBRO: (Napolitano-Pezzullo) 

“IL REGOLAMENTO DI POLIZIA URBANA”  

2002 halley editore 

ISBN 88 –88529-05-5 

 

AUTORE DEL LIBRO:  

“LA RIFORMA DEL CODICE DELLA STRADA: OBIETTIVO SICUREZZA STRADALE”  

2003 halley editore 

ISBN 88 –88529-73-X 

 

 

CODICE DELLA STRADA COMMENTATO 

COAUTORE 

 

Prima edizione: (Napolitano –Delvino) 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO”  

2004 MAGGIOLI editore 

ISBN 88 –387.2972.7 

 

Seconda edizione: (Napolitano –Delvino) 

 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO, 

ANNOTATO CON GIURISPRUDENZA”  

2006 MAGGIOLI editore 

ISBN 88 –387.3022.9 

 

Terza edizione: (Napolitano –Delvino) 

 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO, 

ANNOTATO CON GIURISPRUDENZA”  

2008 MAGGIOLI editore 

http://www.giustamm.it/


 

 

ISBN 88 –387.4905.9 

 

Quarta edizione: (Napolitano, Delvino, Piccioni) 

 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO, 

ANNOTATO CON GIURISPRUDENZA”  

2011 MAGGIOLI editore 

ISBN 978- 88 –387.8363-0 

 

Quinta edizione: (Napolitano, Delvino, Piccioni, Carmagnini) 

 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO, 

ANNOTATO CON GIURISPRUDENZA”  

2013 MAGGIOLI editore 

ISBN 978- 88 –387.8363-0 

 

Sesta edizione: (Napolitano, Delvino, Piccioni, Carmagnini) 

 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO, 

ANNOTATO CON GIURISPRUDENZA”  

2016 MAGGIOLI editore 

ISBN 978- 88 –916- 1752-1 

 

 

Settima edizione: (Napolitano, Delvino, Piccioni, Carmagnini) 

 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO, 

ANNOTATO CON GIURISPRUDENZA”  

2019 MAGGIOLI editore 

 

Ottava edizione: (Napolitano, Delvino, Piccioni, Carmagnini) 

 

“NUOVO CODICE DELLA STRADA COMMENTATO, 

ANNOTATO CON GIURISPRUDENZA”  

2021 MAGGIOLI editore 

ISBN 978- 88 –916- 4922-5 

 

 

 

 

COAUTORE DEL LIBRO: (Napolitano –Delvino) 

“LA GESTIONE DELLE RISORSE NELLA POLIZIA LOCALE”  

2005 HALLEY editrice 

ISBN 88 –7589-088-9 

 

AUTORE DEL LIBRO:  

“L’ILLECITO AMMINISTRATIVO: PROFILI SOSTANZIALI E PROCESSUALI”  

2005 HALLEY editrice 

ISBN 88 –7589-095-1 

 

COAUTORE DEL LIBRO: (Napolitano –Delvino) 



 

 

“GLI AUSILIARI DEL TRAFFICO E DELLA SOSTA”  

2005 HALLEY editrice 

ISBN 88 –7589-093-5 

 

AUTORE DEL LIBRO: 

“LE SANZIONI STRADALI: RICORSI E OPPOSIZIONI” 

2005 HALLEY editrice in partenariato con la rivista ITALIA OGGI 

 

AUTORE DEL LIBRO: 

“IL RISARCIMENTO DEL DANNO DA CATTIVA MANUTENZIONE DELLA STRADA” 

2006 HALLEY editrice in partenariato con la rivista ITALIA OGGI 

ISBN 9-771120-606106-60525 

 

COAUTORE DEL LIBRO: (Napolitano –Delvino) 

“LA RIFORMA DEL CODICE DELLA STRADA 2005-2006”  

2006 HALLEY editrice 

ISBN 88 –7589-210-5 

 

CURATORE SCENTIFICO 

(Congiuntamente ad altri due autori: Delvino - Francesca) 

“CODICE DELLA STRADA ANNOTATO CON 

GIURISPRUDENZA E PRASSI” 

2006 HALLEY editrice 

ISBN 88 –7589-208-3 

 

Seconda edizione 

2008 HALLEY editrice 

ISBN 88 –7589-314-9 

 

AUTORE DEL VOLUME 

“MANUALE DI DIRITTO AMMINISTRATIVO” 

2008 HALLEY editrice 

ISBN 979-88-7589-298-2 

 

AUTORE DEL VOLUME 

“LE NUOVE ORDINANZE DEL SINDACO” 

2008 Maggioli Editore 

ISBN 979-88-387-4814-4 

 

COAUTORE DEL VOLUME (Napolitano, Ancillotti, Carmagnini, Fiore, Lo Iacono, Manzione) 

“GUIDA IN STATO DI EBBREZZA” 

2009 MAGGIOLI Editore. 

ISBN 978-88-387-5273-7 

 

COAUTORE DEL VOLUME (Napolitano, Ancillotti, Carmagnini, Fiore, Lo Iacono, Manzione) 

“MINORI E CIRCOLAZIONE STRADALE” 

2010 MAGGIOLI Editore. 

ISBN 978-88-387-5737-2 

 

AUTORE DEL VOLUME 

“LE ORDINANZE DEL COMUNE” 



 

 

2010 Maggioli Editore. 

ISBN: 9788838756733 

 

AUTORE DEL VOLUME 

“ANNULLAMENTO, REVOCA, CONVALIDA E CONFERMA D’UFFICIO DELLE 

SANZIONI AMMINISTRATIVE STRADALI” 

2010 HALLEY editrice 

ISBN 978-88-7589-406-I 

 

CONTRIBUTO AL VOLUME (Carrer – Seniga) 

“L’ETICA DELLA POLIZIA: TEORIA E PRATICA”. 

2011 MAGGIOLI Editore. 

ISBN 978-88-387-6700-9 

 

AUTORE DEL VOLUME 

“MANUALE DELL’ILLECITO AMMINISTRATIVO. 

Depenalizzazione e funzione sanzionatoria della Pubblica 

Amministrazione.” 

I Edizione 2013 Maggioli Editore 

ISBN 9-788888-778233 

 

 

“MANUALE DELL’ILLECITO AMMINISTRATIVO. 

Depenalizzazione e funzione sanzionatoria della Pubblica 

Amministrazione.” 

II Edizione 2017, Maggioli Editore (Collana Legale) 

ISBN / EAN 

8891620415 / 9788891620415 

 

 

“MANUALE DELL’ILLECITO AMMINISTRATIVO. 

Depenalizzazione e funzione sanzionatoria della Pubblica 

Amministrazione.” 

III Edizione 2021, Maggioli Editore (Collana Legale Amministrativo) 

ISBN  

978-88-916-5215-7 

 

AUTORE DEL VOLUME 

“INCANDIDABILITÀ, INELEGGIBILITA’, INCONFERIBILITA’ E 

INCOMPATIBILITA’” 

2014 HALLEY editrice 

ISBN 978-88-7589-442-9 

 

COAUTORE DEL VOLUME (Napolitano, Piccioni) 

“DEPENALIZZAZIONE DECRIMINALIZZAZIONE, analisi ragionata dei D.Lgs n°7 ed 8 

del 15 gennaio 2016” 

2016 MAGGIOLI Editore. 

ISBN 978-88-916-1610-4 

 

COAUTORE DEL VOLUME (Napolitano, Orlando) 



 

 

“LA DISCIPLINA GIURIDICA DELLE STRADE. Uso, manutenzione e responsabilità di enti 

proprietari e utenti”. 

2016 MAGGIOLI Editore. 

ISBN 88-916-071-71 

 

COAUTORE DEL VOLUME (Napolitano, Orlando) 

“IL NUOVO DECRETO SICUREZZA URBANA”. 

2017 MAGGIOLI Editore. 

ISBN / EAN 8891622969 / 9788891622969. 

 

AUTORE DEL VOLUME 

“I REGOLAMENTI E LE ORDINANZE DEL COMUNE” 

2017 MAGGIOLI Editore. 

ISBN 978-88-916-2511-3. 

 

COAUTORE DEL VOLUME (Bezzon, Cucumile, Manzione, Napolitano, Orlando, Terracciano) 

“MANUALE DI SICUREZZA URBANA” 

2020 MAGGIOLI editore. 

ISBN 978-88-916-3718-5. 

 

COUTORE DEL VOLUME (Bedessi, Napolitano, Piccioni) 

“LA MINI RIFORMA DEL CODICE DELLA STRADA” 

2020 MAGGIOLI EDITORE 

ISBN 978-88-916-4625-5. 

 

 

ATTESTAZIONE CONCLUSIVA 

 

“Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R.n. 445/2000 – le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità.  
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al 
trattamento degli stessi per le finalità e con le modalità di cui al decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante 
Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale 
sulla Protezione dei dati. 
SI ATTESTA LA TOTALE INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ O DI 
INCINFERIBILITA’ ALLA LUCE DELL’INTERO PARCO DELLE PREVISIONI 
ORDINAMENTALI REGOLANTI LA MATERA. 
 
 31/01/2022 

       

Giuseppe Napolitano 

 

Si allega documento di identità in calce. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 




