CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Qualifica
Amministrazione

Incarico attuale

Area di appartenenza

Indirizzo
Cell.

E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

TOMASSETTI MARCO
DIRIGENTE AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE

COMUNE DI CIVITA CASTELLANA

DIRIGENTE AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE - RESPONSABILE
SERVIZI FINANZIARI

AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE
ViA DEL PODERE FIUME, 32 - 00168 ROMA

333 2343518

tomassetti1967@gmail.com

1997/1998 Comune di Valleranno - Viterbo
Responsabile Servizi Finanziari

1998/2001 Comune di Civita Castellana - Viterbo
Responsabile Ufficio Tributi

2001 Comune di Civita Castellana -Viterbo
Responsabile Settore Relazioni Esterne

2001  Comune di Civita Castellana - Viterbo
Coordinatore Struttura Unica e Sportello Unico per le Attivita Produttive

2004 Comune di Civita Castellana - Viterbo

Responsabile d’Area — Area Relazioni Esterne- Sportello Unico Attivita
Produttive

Responsabile d’Area — Area dei Servizi Socio-Culturali e Demografici

2007 Comune di Corchiano - Viterbo

Incarico a termine in sostituzione del titolare Responsabile Area Servizi
Finanziari

dal 2009 al 16/07/2021 Comune di Civita Castellana - Viterbo
Responsabile d’Area — Area Servizi Finanziari e Gestione Farmacie
Responsabile Servizi Finanziari

2018 (dal 11/04/2018 al 15/06/2018) Comune di Civita Castellana -Viterbo
Vice Segretario Generale

2019 (dal 25/09/2019) Comune di Civita Castellana -Viterbo
Vice Segretario Generale

2020 (dal 11/08/2019 al 19/12/2022) Comune di Civita Castellana -Viterbo
Vice Segretario Generale con funzioni di Segretario per sede vacante a


mailto:tomassetti1967@gmail.com

ISTRUZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

FORMAZIONE PROFESSIONALE

seguito nomina Commissario Prefettizio
Responsabile d’Area — Area Servizi Finanziari e Tributi
Responsabile Servizi Finanziari

2022 (dal 19/12/2022 ad oggi) Comune di Civita Castellana -Viterbo
Dirigente Area Amministrativo-Contabile

Diploma Maturita Scientifica

1992 Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
Laurea in Economia e Commercio - Votazione 110/110 e lode.

1999 Corso di Formazione Gestione Associata delle Funzioni e dei
Servizi Comunali - IRFOD LAZIO

2000 Master Progettare ed Investire con i Fondi Strutturali e con i
Fondi Nazionali — Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e
degli Enti Locali CEIDA

2002 Attivita di Formazione Avviso 1/2000 Presidenza Consiglio dei
Ministri Interventi a sostegno della costituzione di Sportelli Unici per
le Attivita Produttive — CEFAS Centro di Formazione Camera di
Commercio di Viterbo

2017 Corso di Formazione di I* livello VALORE PA INPS “ La
contabilita dalla programmazione al controllo” — 6 crediti universitari

2018 Corso di Formazione di II* livello VALORE PA INPS
“Gestione in rete del patrimonio pubblico” - 15 crediti universitari

INCARICHI PROFESSIONALI SVOLTI

Referente Politiche Comunitarie Comune di Civita Castellana
Responsabile Comunicazione Esterna Comune Civita Castellana

Accreditato come docente presso IRFOD-Lazio

Rappresentante ANCI Lazio SUAP Regione Lazio
Coordinatore dello Sportello Unico Territoriale Civita Castellana
Rappresentante dei comuni della Provincia di Viterbo SUAP

Direttore del Comitato E.D.A. del Distretto Sanitario VT/



PUBBLICAZIONI
“Lo Sportello Unico delle Imprese” edito dal’ANCI Lazio e dall’'U.P.L.

DOCENZE IN AULA 2018 — “LA CONTABILITA’ PUBBLICA DALLA PROGRAMMAZIONE
AL CONTROLLO” - CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE (CNR)
ROMA

2019 - “L’ARMONIZZAZIONE CONTABILE NEGLI ENTI LOCALI. ASPETTI
NORMATIVI E APPLICATIVI”- COMUNE DI MARCELLINA (RM)

2024 - “LA RIFORMA CONTABILE ACCRUAL NEGLI ENTI LOCALI”-
REGIONE LAZIO

Incarico di docente presso ACSEL — Associazione Cooperazione e Sviluppo tra gli Enti Locali.

Incarico di docente presso ASMEL — Associazione per la Sussidiarieta e la Modernizzazione degli
Enti Locali.

Incarico di docente presso DIGIT CONSULTING S.r.l.

WEBINAR IN QUALITA’ DI DOCENTE 2020 - “LA GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DEGLI ENTI LOCALI DOPO
L’EMERGENZA DA coviD-19”

2020 - “CRITICITA’ E OPPORTUNITA’ PER | COMUNI A SEGUITO
DELL’EMERGENZA DA COVID-19”

2020 - “LA GOVERNANCE DEL SISTEMA DI PROGRAMMAZIONE E
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARI DELL’ENTE LOCALE”

2021 - “FONDO PER L’ESPLETAMENTO DELLE FUNZIONI FONDAMENTALI.
NATURA, FINALITA’ E RENDICONTAZIONE”

2021 - “IL RUOLO E LE FUNZIONI DEL SERVIZIO FINANZIARIO NELL’ENTE
LOCALE. IL SERVIZIO FINANZIARIO UFFICIO DI SUPPORTO E
COORDINAMENTO PER | POLITICIE GLI ALTRI UFFICI COMUNALI”

2021 — “LA GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DEI CIMITERI. | CIMITERI
RISORSA PER GLI ENTI LOCALI”

2021 — “LE PRINCIPALI NORME E NOVITA’ DI INTERESSE PER GLI ENTI
LOCALI CONTENUTE NELLA LEGGE DI BILANCIO 2021”

2021 - “LA SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI E L’ASSESTAMENTO
GENERALE DEL BILANCIO”

2021 - “LE NOVITA’ SULLA CONTABILITA’ DEGLI ENTI LOCALI DOPO IL
XII* CORRETTIVO E DI AGGIORNAMENTO AL D.LGS. N.
118/2011”

2022 - “LE PRINCIPALI NORME E NOVITA’ DI INTERESSE PER GLI ENTI
LOCALI CONTENUTE NELLA LEGGE DI BILANCIO 2022”



2022 - “LA RENDICONTAZIONE DEL FONDO FUNZIONI FONDAMENTALI
2021”

2022 - “LA GESTIONE EcoNOMICO-FINANZIARIA DEI CIMITERL. |
CIMITERI RISORSA PER GLI ENTI LocALI”

2022 - “LA GESTIONE DEL BILANCIO DEGLI ENTI LOCALI”

2023 - “D.U.P., BILANCIO TECNICO, P.E.G. E P.l.A.O.
La programmazione strategica ed operativa degli enti locali
alla luce del recente D.M. 25/07/2023

2023 - ESERCITAZIONI DI RAGIONERIA

2023 - LA CONTABILITA’ ECONOMICO-PATRIMONIALE PER GLI
ENTI LOCALI TERRITORIALI: DAL D.LGS. N. 118/2011 AL SISTEMA
ACCRUAL ACCOUNTING

2023 - LE NOVITA SULLA CONTABILITA DEGLI ENTI LocALI boPo IL XIIIA
DECRETO CORRETTIVO E DI AGGIORNAMENTO DEL D.LGS .118/2 011

2023 LE PRINCIPALINORME E NOVITA'’ DI INTERESSE PER GLI
ENTI LOCALI CONTENUTE NELLA LEGGE DI BILANCIO 2022

2024 - LA PREDISPOSIZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE
2024 NOVITA’ E CRITICITA’ ANCHE ALLA LUCE DELLA LEGGE
DI BILANCIO

2024 - LE MISURE PER GLI ENTI LOCALI DELLA LEGGE DI
BILANCIO 2024: RIFLESSIONI E PROSPETTIVE.

2024 - LA PROGRAMMAZIONE NEGLI ENTI LOCALI. IL
DOCUMENTO UNCO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.)

2024 - LAPROGRAMMAZIONE NEGLIENTILOCALI.IL PIANO DI
ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.)

2024 — | PRIMI ADEMPIMENTI DEI SINDACI NEO ELETTI. LO
STATUS DEGLI AMMINISTRATORI LOCALI.

2025 - LA RIFORMA CONTABILE ACCRUAL. ATTUAZIONE DELLA
RIFORMA ABILITANTE PNRR 1.15 TRA OBIETTIVI E PROBLEMATICHE
ATTUATIVE

2025 - LA RIDUZIONE DEI TEMPI MEDI DI PAGAMENTO DEI
DEBITICOMMERCIALI DEGLIENTILOCALLI. ILPIANO ANNUALE
DEI FLUSSI DI CASSA

2025 - GLI ATTI DEFLATTIVI DEL CONTENZIOSO E
L’AUTOTUTELA NEI TRIBUTI COMUNALI



MASTER IN QUALITA’ DI DOCENTE

CORSI FORMATIVI PER OIV IN
QUALITA’ DI DOCENTE

2025 - IL RIORDINO DEL SISTEMA DELLA RISCOSSIONE. IL
DECRETO LEGISLATIVO 29 LUGLIO 2024, N. 110

2025 - L'INGIUNZIONE FISCALE E LA RISCOSSIONE COATTIVA
DELLE ENTRATE DELL’ENTE LOCALE

2025 - LA GESTIONE DEI TRIBUTI LOCALI ALLA LUCE DEL
NUOVO STATUTO DEI DIRITTI DEL CONTRIBUENTE
AGGIORNATO CON DECRETO LEGISLATIVO 30/12/2023, N. 219

2025 - LA POTESTA REGOLAMENTARE DEI COMUNI E
L’AGGIORNAMENTO DEI REGOLAMENTI PER LA DISCIPLINA
DELLE ENTRATE E DEI TRIBUTI COMUNALI ALLA LUCE DELLE
RECENTI NOVITA NORMATIVE

2025 - LE ULTIME NOVITA’ IN MATERIA DI IMU E TARI.
DAL NUOVO PROSPETTO DELLE ALIQUOTE IMU ALLE PIU RECENTI
DELIBERE ARERA

2023 - “PROGRAMMAZIONE E BILANCIO DI PREVISIONE DEGLI ENTI
LOCALI” ARTICOLATO IN TRE GIORNATE FORMATIVE PER
COMPLESSIVE 9 ORE E TEST VALUTATIVO FINALE

2023 —“LA RENDICONTAZIONE NEGLI ENTI LOCALI” ARTICOLATO IN TRE
GIORNATE FORMATIVE PER COMPLESSIVE 9 ORE E TEST
VALUTATIVO FINALE

2023 - “LA GESTIONE DEL BILANCIO NEGLIENTI LOCALI” ARTICOLATO

INTRE GIORNATE FORMATIVE PER COMPLESSIVE 9 ORE E TEST
VALUTATIVO FINALE

2023 - “LA PROGRAMMAZIONE E | BILANCI NEGLI ENTI LOCALI”

2023 - “L’ARMONIZZAZIONE CONTABILE NEGLI ENTI LOCALI. LA
FINANZA DEGLI ENTI LOCALI TERRITORIALI”

2023 - “LA GESTIONE DEL BILANCIO. IL PIANO DEI CONTI INTEGRATO.
LA COMPETENZA FINANZIARIA POTENZIATA”



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE
* Capacita di lettura Livello scolastico
* Capacita di scrittura Livello scolastico
* Capacita di espressione orale Livello scolastico
CAPACITA INFORMATICA OTTIMA

Autorizzo il trattamento dei dati personali sopra esposti come disposto dalla normativa vigente
in materia (Regolamento Europeo 2016/679 GDPR), da non diffondere a terzi senza specifica
autorizzazione, ogni altro uso e vietato.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

1l sottoscritto Marco Tomassetti, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P. R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente
curriculum vitae corrispondono a verita.

Roma, 18 Giugno 2025.

Dr. Marco Tomassetti



